STATUT
Stowarzyszenia sportowego - Klubu Strzeleckiego SNAJPER Lublin

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1
1. Stowarzyszenie sportowe nosi nazwe: Klub Strzelecki SNAJPER
Lublin, zwane dalej Stowarzyszeniem.
2. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng.
§2
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Lublin.
§3
Organem nadzorujgcym w zakresie organizacji pozytku publicznego jest
Minister do spraw zabezpieczenia spotecznego, a w sprawach
wynikajgcych z ustawy o sporcie, starosta.
§4
Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;j.
§5
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar miasta Lublina i
wojewodztwa lubelskiego.
§6
Stowarzyszenie uzywa pieczeci zawierajgcej nazwe Stowarzyszenia,
adres i numer telefonu, moze uzywac réwniez znaczka Stowarzyszenia i
proporczyka. W korespondencji Stowarzyszenie moze uzywac skrotu KS
SNAJPER.
§7
Stowarzyszenie moze ustanawiac¢ odznaki, medale honorowe i
przyznawacd je wraz z innymi nagrodami i wyrdznieniami osobom
fizycznym i prawnym oraz jednostkom organizacyjnym nie posiadajgcym
osobowosci prawnej zastuzonym dla realizacji celow Stowarzyszenia.
§8
Stowarzyszenie, z racji dziatalnosci w dziedzinie sportu strzeleckiego,
nalezy do Polskiego Zwigzku Strzelectwa Sportowego na zasadzie
cztonkostwa za posrednictwem Lubelskiego Zwigzku Strzelectwa
Sportowego w Lublinie oraz przestrzega przepisow i regulamindéw tego
ZWigzku.



Rozdziat Il
Cele i zasady dziatania Stowarzyszenia

§9

Celami Stowarzyszenia s3:

1) upowszechnianie kultury fizycznej poprzez propagowanie sportu
strzeleckiego wsrdd mieszkancéw Lublina i wojewddztwa lubelskiego, ze
szczegolnym uwzglednieniem przysposobienia mtodziezy w tej
dyscyplinie sportu;

2) upowszechnianie wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronnosci
panstwa.

3) zrzeszanie kolekcjonerdow broni wsréd mieszkanncow wojewddztwa
lubelskiego.

§ 10

Dziatalnos¢ o ktérej mowa w § 9 jest prowadzona na rzecz ogotu

spofecznosci i jest wytgczng dziatalnoscig statutowg Stowarzyszenia.
§11

|. Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez prowadzenie
nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego polegajacej na:

1) Organizowaniu, finansowaniu i rozpowszechnianiu materiatéw i
informacji dotyczgcych dziatan, inicjatyw, wydarzen i faktéw zwigzanych
z celami dziatania Stowarzyszenia;

2) Szkoleniu strzeleckim swych cztonkéw, na wtasnych obiektach lub
obiektach udostepnionych nieodptatnie, podnoszgcym ich poziom w
poszczegdlnych konkurencjach broni dtugiej, krotkiej i Srutowej;

3) Organizacji i pomocy w przeprowadzaniu zawodow strzeleckich w
szkotach i uczelniach;

4) Organizacji statych treningdw dla swych cztonkdw, a szczegdlnie dla
zawodnikow wybijajgcych sie umozliwiajgc im start w zawodach
wyzszego szczebla;

5) Przeprowadzaniu strzelania w celu zdobywania klas sportowych i
odznak strzeleckich PZSS wg odrebnego regulaminu dla cztonkéw
Stowarzyszenia;

6) Wspodtdziataniu w adaptowaniu i przysposabianiu dla potrzeb
strzelectwa urzgdzen i obiektow sportowych;



7) Wspotpracy z wiadzami oswiatowymi i sportowymi, oraz z innymi
klubami i organizacjami sportowymi;

8) Organizacji i finansowaniu imprez, szkolen i kurséw dla cztonkdw
Stowarzyszenia.

Il. Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe, takze poprzez
prowadzenie odptfatnej dziatalnosci pozytku publicznego polegajgcej na:

1) Szkoleniu strzeleckim osdb nie bedacych cztonkami Stowarzyszenia,

2) Organizacji i pomoc w przeprowadzaniu zawodow strzeleckich dla
0s6b fizycznych, prawnych oraz jednostek organizacyjnych nie
posiadajgcych osobowosci prawnej, nie bedgcych cztonkami
Stowarzyszenia

3) Organizacji statych treningdw, szkolen, pokazéw, instruktazy z
zakresu zasad bezpiecznego postugiwania sie bronig, dla osdb
fizycznych, prawnych oraz jednostek organizacyjnych nie posiadajacych
osobowosci prawnej, nie bedacych cztonkami Stowarzyszenia;

4) Wynajmowaniu obiektdw strzelnicy na rzecz osob fizycznych,
prawnych oraz jednostek organizacyjnych nie posiadajgcych osobowosci
prawnej, nie bedgcych cztonkami Stowarzyszenia;

5) Inne formy dziatalnosci pozytku publicznego zgodne z celem
statutowym.

§12

Dla osiggniecia swoich celdw Stowarzyszenie moze wspotpracowac z
wszystkimi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ zbiezng z celami
Stowarzyszenia.

Rozdziat Ill
Majatek Stowarzyszenia

§13
Stowarzyszenie moze uzyskiwac sktadniki majgtkowe w szczegdlnosci w
drodze:
a) sktadek cztonkowskich;
b) cztonkostwa wspierajgcego;
c) darowizn;
d) spadkdw;



e) subwencji;

f) dotacji;

g) dochodéw z majatku Stowarzyszenia;

h) ofiarnosci publicznej;

i) nawigzek,

j) daréw rzeczowych,

k) zbidrek publicznych,

1) 1% odpisu podatkowego,

m) sponsoringu,

n) pozyczek,

o) odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego prowadzonej w
rozmiarach stuzgcych realizacji celéw statutowych i na nie
przeznaczanej.

§14

Srodki finansowe okreslone w § 13 moga by¢ uzyte wylacznie do
realizacji celéw Stowarzyszenia.

§ 15

W przypadku powotania Stowarzyszenia do dziedziczenia Zarzad sktada
oswiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to
tylko wowczas, gdy w chwili sktadania tego oswiadczenia jest oczywiste,
ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe. W
przeciwnym razie Zarzad sktada oswiadczenie o odrzuceniu spadku.

Rozdziat IV
Organy i sposdb dziatania Stowarzyszenia

§ 16
|. Organami klubu s3:
1. Walne Zebranie Cztonkow.
2. Zarzad Stowarzyszenia.
3. Komisja Rewizyjna.

Il. Kadencja Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.



§17

1. Cztonkom Zarzgdu przystuguje mozliwos¢ otrzymywania
wynagrodzenia za czynnosci wykonywane w zwigzku z petniong funkcjas.

2. Cztonkom Komisji Rewizyjnej i cztonkom Zarzgdu przystuguje zwrot
uzasadnionych i udokumentowanych kosztow zwigzanych z petnieniem
funkgji.

3. Uchwate o zwrocie koszow cztonkom organdw podejmuje Zebranie
Cztonkow zgodnie z wytycznymi zawartymi w art.20 pkt. 6 lit c ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

4. Statut Stowarzyszenia zabrania:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem
Stowarzyszenia w stosunku do cztonkéw Stowarzyszenia, cztonkow
organow lub pracownikdéw oraz oséb, z ktérymi pracownicy pozostajg w
zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli (osoby bliskie),

b) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkéw
Stowarzyszenia, cztonkédw organdéw lub pracownikéw oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkodw,
cztonkdw organdéw lub pracownikdw oraz ich oséb bliskich na zasadach
innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia,

d) zakupu na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotow,
w ktdrych uczestniczg cztonkowie organdw Stowarzyszenia lub
pracownicy oraz osoby im bliskie.

§18

1. Jezeli statut nie stanowi inaczej uchwaty organow Stowarzyszenia
zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkow danego organu, uprawnionych do gtosowania.



2. Jesli w pierwszym terminie nie bedzie wymaganego quorum uchwaty
zapadajg w drugim terminie bez wymogu o ktorym mowa w pkt. 1, nie
dotyczy to posiedzen Zarzagdu i Komisji Rewizyjnej.

3. W przypadku rownej liczby gtoséw ,,za” i , przeciw”, oddanych przez
cztonkdéw danego organu, decyduje gtos odpowiednio:

- Prezydenta w Walnym Zebraniu Cztonkdw,

- Przewodniczgcego w Komisji Rewizyjnej lub

- Prezesa w Zarzadzie.

4. Zwykta wiekszos¢ gtosdw oznacza, iz oddano wiecej gtosow ,,za” niz
gtosow ,,przeciw”.

5. Bezwzgledna wiekszos¢ gtosdw oznacza wiecej niz potowe gtosow
oddanych.

6. Uchwaty organdw Stowarzyszenia zapadajg w gtosowaniu jawnym,
chyba, ze zostanie postawiony wniosek o przeprowadzenie gtosowania
tajnego.

§ 19

1. Najwyzszym organem Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow
zwane dalej Zebraniem Cztonkow.

2. Do kompetencji tego organu nalezy:

a) Wytyczanie gtéwnych kierunkow dziatania Stowarzyszenia i
opracowywanie wytycznych dla pozostatych organdw;

b) Wybieranie Prezesa i cztonkéw Zarzgdu Stowarzyszenia oraz
cztonkdw Komisji Rewizyjne;j

c) Udzielanie absolutorium Zarzagdowi Stowarzyszenia na wniosek
Komisji Rewizyjnej;

d) Podejmowanie uchwat w przedmiocie likwidacji Stowarzyszenia;

e) Uchwalanie zmian w statucie Stowarzyszenia;

f) Ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Zarzgdu Stowarzyszenia
zatrudnionych do prowadzenia spraw Stowarzyszenia;

3.Cztonek Walnego Zebrania Cztonkéw bedacy jednoczesnie cztonkiem
Zarzgdu obowigzany jest wstrzymac sie od gtosu w sprawach
dotyczacych udzielenia absolutorium Zarzadowi, ustalania
wynagrodzenia i zwrotu kosztéw cztonkom Zarzadu, zatwierdzenia
sprawozdania finansowego i sprawozdania Zarzadu, jak i we wszystkich
innych sprawach dotyczacych dziatalnosci Zarzadu.



§ 20
Walne Zebranie Cztonkow wybiera ze swego grona Prezydenta i
Wiceprezydenta Zebrania Cztonkdw.

§ 21

1. Zwyczajne posiedzenie Walnego Zebrania Cztonkéw zwotuje Zarzad
Stowarzyszenia na piSmie z podaniem porzadku, godziny i miejsca
obrad, co najmniej na 14 dni przed planowanym terminem zebrania.

2. Zwyczajne posiedzenie Walnego Zebrania Cztonkdw odbywa sie raz
na 4 lata, do dnia 30 czerwca. Posiedzenie to poswiecone jest
podsumowaniu dziatalnosci Stowarzyszenia i Zarzagdu, wyborowi Prezesa
i nowego Zarzadu na kolejng kadencje oraz rozpatrzeniu innych
koniecznych spraw.

3. Jezeli Zarzad nie zwota Zebrania Cztonkéw mimo uptywu terminu
okreslonego w ust. 2, Zwyczajne posiedzenie Zebrania Cztonkdw moze
zwoftad trzech cztonkdéw Zebrania Cztonkow .

4. Nadzwyczajne posiedzenie Zebrania Cztonkéw zwotuje sie w miare
potrzeb. Nadzwyczajne posiedzenie Zebrania Cztonkdéw zwotuje
Prezydent, lub Wiceprezydent Zebrania Cztonkéw z wtasnej inicjatywy,
na wniosek Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej, lub na wniosek 15 cztonkow
Zebrania Cztonkdw majgcych bierne i czynne prawo wyborcze organéw
Stowarzyszenia.

5. Nadzwyczajne posiedzenie Zebrania Cztonkdw powinno zostac
zwotane w terminie dwoch tygodni od dnia zgtoszenia wniosku przez
uprawniony podmiot. W przypadku jezeli Prezydent, lub Wiceprezydent
Zebrania Cztonkdw nie zwotujg Zebrania Cztonkédw mimo uptywu
terminu okreslonego w zdaniu poprzednim, Zebranie Cztonkdéw moze
zwoftac trzech cztonkdw Zebrania.

6. W zawiadomieniu nalezy okresli¢ dzieri, godzine i miejsce
posiedzenia oraz proponowany porzgdek obrad. Posiedzenie powinno
odbyc sie nie pdzniej niz w ciggu miesigca od dnia zwotania.

7. Kazdy cztonek Zebrania Cztonkéw ma jeden gtos.

§ 22

Posiedzeniu Zebrania Cztonkdw przewodniczy Prezydent Zebrania

Cztonkow albo inny cztonek Zebrania wybrany na Przewodniczgcego.



§ 23

1. W sktad Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia wchodzi od 3 do 5
cztonkdw wybranych przez Zebranie Cztonkdéw zwyktg wiekszoscig
gtosow.

2. Do Komisji Rewizyjnej moga by¢ wybrani wytgcznie petnoletni
cztonkowie Stowarzyszenia nie bedacy cztonkami Zarzadu.

3. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczgcego,
Wiceprzewodniczgcego i sekretarza Komisji Rewizyjnej.

4. W trakcie kadencji kazdy cztonek Komisji moze zosta¢ odwotany
uchwatg Zebrania Cztonkdow podjetg zwyktg wiekszoscig gtosow.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej mogg zosta¢ odwotani w szczegolnosci w
przypadku:

a) podjecia pracy, ktérej charakter uniemozliwia nalezyte wykonywanie
funkcji cztonka Komisji;

b) choroby, utomnosci lub utraty sit powodujacych trwatg niezdolnosé
do sprawowania funkcji w Komisji;

c) z powodu skazania prawomocnym wyrokiem karnym;

d) niewykonywania obowigzkdw nalezacych do cztonkdw Komisji przez
okres co najmniej 6 miesiecy;

e) nienalezytego wykonywania funkcji cztonka Komisji ;

f) naruszenia postanowien niniejszego statutu.

5. W przypadku odwotania, ztozenia rezygnacji lub smierci cztonka
Komisji Rewizyjnej, Komisja dziata w zmniejszonym sktfadzie.
Zmniejszony sktad Komisji nie moze liczy¢ mniej niz 3 cztonkow.

6. W przypadku zmniejszenia liczby cztonkdw ponizej 3 oséb, Prezydent
lub Wiceprezydent Zebrania Cztonkdw obowigzany jest do zwotania
Zebrania Cztonkéw w terminie 2 tygodni od powziecia wiadomosci o
przyczynie zwotfania, w celu dokonania wyboru nowej Komisiji.
Posiedzenie Zebrania Cztonkéw powinno odby¢ sie w takim przypadku w
terminie 3 tygodni od dnia jego zwoftania.

7. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia :

a) nie mogg by¢ cztonkami organu zarzgdzajgcego ani pozostawac z
nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu
zatrudnienia,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy
umyslnej,



c) moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot
poniesionych, uzasadnionych i udokumentowanych kosztow.

§ 24

1. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia ma gtos doradczy i opiniujgcy w
zakresie dziatalnosSci Stowarzyszenia, do jej kompetencji nalezy kontrola
dziatalnosci Zarzagdu. Do kompetencji Komisji nalezy w szczegdlnosci:

a) dokonywanie rocznej oceny dziatalnosci Zarzgdu Stowarzyszenia,
sprawozdan finansowych Zarzgdu oraz przedstawianie opinii w tym
zakresie Zebraniu Cztonkdow;

b) realizacja wytycznych Zebrania Cztonkéw;

c) wystepowanie do Zarzagdu z wnioskami w zakresie biezgcej
dziatalnosci Stowarzyszenia;

d) wystepowanie do Zebrania Cztonkéw z wnioskami w zakresie
ustalania wytycznych dla dziatan Stowarzyszenia;

e) wyrazanie opinii w sprawach przedstawionych przez Zarzad,

f) wydawanie zalecen pokontrolnych;

g) rozpatrywanie skarg na dziatalnos¢ Zarzadu Stowarzyszenia;

h) kontrola terminowego uiszczania sktadek cztonkowskich;

i) wystepowanie na zakonczenie kadencji z wnioskiem do Zebrania
Cztonkow o udzielenie badz nie udzielenie absolutorium dla Zarzgdu
Stowarzyszenia.

2. Stanowisko wyrazone w opinii opracowanej przez Komisje wigze
Zarzad, jednakze nie jest ono wigzace dla Zebrania Cztonkdw.

3. Posiedzenia Komisji zwotywane sg w miare potrzeb, jednak nie
rzadziej niz dwa razy do roku, przez Przewodniczgcego, lub
wiceprzewodniczgcego Komisji z wiasnej inicjatywy lub przez co
najmniej 3 cztonkédw Komisji.

4. W posiedzeniach Komisji moga brac udziat, z gtosem doradczym,
cztonkowie Zebrania Cztonkdw oraz zaproszone osoby, w tym réwniez
przedstawiciele organizacji, ktorych cele sg zbiezne z celami
Stowarzyszenia.

5. Posiedzeniom komisji przewodniczy Przewodniczgcy lub
wiceprzewodniczgcy Komisji.



§ 25

1. Organem zarzgdzajgcym Stowarzyszenia jest Zarzad.

2. Zarzad kieruje pracami Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

Uprawnienie Zarzagdu do kierowania pracami Stowarzyszenia obejmuje
w szczegoblnosci dazenie do jak najpetniejszego realizowania zatozonych
przez Stowarzyszenie celdow, wystepowanie w imieniu Stowarzyszenia na
zewnatrz takze przed sgdami, urzedami i innymi organami Panstwa.
Cztonkowie Zarzagdu moga by¢ zatrudnieni do prowadzenia spraw
stowarzyszenia. Przystuguje im takze zwrot poniesionych, uzasadnionych
i udokumentowanych kosztéw.

3. Zarzad obowigzany jest w szczegdlnosci do:

a) zatwierdzania i sktadania rocznych sprawozdan zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami

b) udostepniania dokumentéw Stowarzyszenia i udzielania informacji
cztonkom Komisji Rewizyjnej i Zebrania Cztonkow;

c) prowadzenia biezgcej dziatalnosci Stowarzyszenia;

d) realizacja dziatalnosci statutowej; realizacja uchwat Walnego
Zebrania;

e) uchwalanie plandw pracy i budzetu;

f) zarzadzanie majagtkiem i funduszami Stowarzyszenia;

g) okreslanie wysokosci wpisowego, wysokosci sktadki cztonkowskiej i
innych obcigzen cztonkowskich;

h) podejmowanie uchwat w sprawach nabycia lub zbycia majatku
trwatego Stowarzyszenia;

i) zatrudnianie osdb do prac obstugowych Stowarzyszenia i szkolenia
sportowego;

j) wspotdziatanie z organami administracji panstwowej, wtadzami
oswiatowymi, sportowymi i innymi podmiotami w celu realizacji zadan
statutowych;

k) decydowanie o sprawach nabycia i utraty cztonkostwa
Stowarzyszenia.

4.Dla wtasciwej organizacji pracy Zarzagd moze utworzyc biuro i
podlegte mu jednostki organizacyjne. W przypadku utworzenia biura
Stowarzyszenia Zarzagd powotuje dyrektora biura, zawiera umowy o
prace z dyrektorem i podlegtymi mu pracownikami oraz ustala ich
wynagrodzenie.



5. W umowach miedzy Stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzagdu oraz w
sporach z nim Stowarzyszenie reprezentuje cztonek organu kontroli
wewnetrznej wskazany w uchwale tego organu lub petnomocnik
powotany uchwatg Walnego Zebrania Cztonkéw.

§ 26
1. W sktad Zarzagdu Stowarzyszenia wchodzi od 5 do 7 cztonkéw
wigcznie z Prezesem Zarzadu, powotanych przez Zebranie Cztonkow
zwyktg wiekszosScig gtosow. Zebranie Cztonkdw dokonujgc wyboru
Zarzgdu przydziela funkcje poszczegdlnym cztonkom Zarzadu.

2. Cztonkowie Zarzgdu mogg kandydowac i by¢ wybierani na kolejne
kadencje, bez ograniczen.

§ 27

1. W trakcie kadencji kazdy cztonek Zarzagdu moze zosta¢ odwotany
uchwatg Zebrania Cztonkow podjetg zwyktg wiekszoscig gtoséow
cztonkdw uprawnionych do gtosowania. Cztonkowie Zarzgdu
Stowarzyszenia mogg zostaé¢ odwotani w szczegdlnosci w przypadku:

a) choroby powodujgcej trwatg niezdolnos¢ do sprawowania funkcji;

b) nienalezytego wykonywania funkcji;

c) skazania prawomocnym wyrokiem karnym;

d) naruszenia postanowien niniejszego statutu;

2. W przypadku odwotania, ztozenia rezygnacji lub smierci cztonka
Zarzgdu, Zarzad dziata w zmniejszonym sktadzie.

3. W przypadku zmniejszenia sktadu Zarzadu ponizej 3 cztonkow,
Prezydent lub Wiceprezydent Zebrania Cztonkédw obowigzany jest
niezwtocznie zwotaé Zebranie Cztonkéw w celu dokonania wyboru
nowego Zarzadu. W przypadku jezeli Prezydent, lub Wiceprezydent
Zebrania Cztonkdéw nie zwotujg Zebrania Cztonkdw mimo zaistnienia
sytuacji okreslonej w zdaniu poprzednim, Zebranie Cztonkdéw moze
zwoftac trzech cztonkdw Zebrania.

§ 28

1. Posiedzenia Zarzgdu zwotuje Prezes lub Wiceprezes Zarzadu. W
przypadku jezeli Prezes lub Wiceprezes Zarzgdu nie zwotujg go mimo
zaistnienia koniecznosci zwotania, Zarzad moze zwota¢ kazdy cztonek
Zarzgdu.



2. Posiedzenia Zarzagdu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz
raz w miesigcu.

3. W posiedzeniach Zarzagdu moga brac¢ udziat bez prawa gtosu
cztonkowie Zebrania Cztonkéw nie wchodzacy w sktad Zarzadu o ile
zostang zaproszeni.

4. Posiedzeniom przewodniczy Prezes Zarzadu albo inny, wybrany przez
pozostatych, cztonek Zarzadu.

§ 29

W zarzgdzie oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia sktada dwdch

cztonkdéw Zarzadu tacznie.

Rozdziat V
Cztonkowie Stowarzyszenia ich prawa i obowiazki

§ 30

1. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na zwyczajnych, wspierajgcych
i honorowych.

2. Stowarzyszenie opiera swgq dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkow,
jednak do prowadzenia szkolenia strzeleckiego i treningdw na strzelnicy,
czy innych prac, moze zatrudnia¢ osoby o odpowiednich kwalifikacjach i
uprawnieniach.

3. Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia sg z mocy samego prawa
jego zatozyciele i inne osoby fizyczne bez wzgledu na narodowosc,
wyznanie, pteé, obywatelstwo a wyrazajgce wole prowadzenia
dziatalnosci okreslonej w paragrafie 10 Statutu. Winny one ztozy¢
deklaracje cztonkowska.

4. Cztonkiem Klubu Strzeleckiego Snajper Lublin nie moze by¢ osoba
fizyczna, bedgca cztonkiem lub posiadajgca udziaty albo akcje w klubie
sportowym bedgcym cztonkiem Polskiego Zwigzku Strzelectwa
Sportowego, nie moze byc¢ réwniez cztonkiem organdéw lub wtadz innego
klubu sportowego uczestniczgcego we wspotfzawodnictwie sportowym
w sporcie strzeleckim.

5. Cztonkom do lat 16 nie przystuguje bierne i czynne prawo wyborcze
oraz prawo udziatu w gtosowaniu na Walnym Zebraniu.



6. Do przyjecia oséb w wieku do lat 18-tu wymagana jest pisemna
zgoda przedstawicieli ustawowych.

7. Cztonkami wspierajgcymi mogg by¢ petnoletnie osoby fizyczne lub
podmioty zbiorowe, ktére zadeklarujg pomoc finansowa lub inny rodzaj
wspierania Stowarzyszenia i zostang przyjete przez Zarzad. Podmioty
zbiorowe mogg byc jedynie cztonkami wspierajgcymi Stowarzyszenia i
dziatajg w Stowarzyszeniu przez uprawnionego przedstawiciela.

8. Cztonkami honorowymi mogg zostac osoby szczegdlnie zastuzone dla
Stowarzyszenia. Status cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie w
drodze uchwaty.

§ 31

Cztonkom Stowarzyszenia przystugujg nastepujgce prawa:

1. udziat w dziatalnosci programowo-organizacyjnej;

2. gtos stanowigcy na Walnym Zebraniu;

3. czynne i bierne prawo wyborcze, z tym ze wiekszos¢ w sktadzie
Zarzgdu muszg stanowié osoby o petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych.

§ 32

Cztonkowie Stowarzyszenia sg zobowigzani:

1. Realizowac cele statutowe Stowarzyszenia;

2. Przestrzegad postanowien Statutu Stowarzyszenia, jak réwniez
uchwat podjetych przez Zarzad i Walne Zebranie Cztonkdw;

3. Uczestniczy¢ w szkoleniu strzeleckim i zawodach sportowych ( z
wyjatkiem cztonkéw wspierajgcych i honorowych);

4. Systematycznie i terminowo optacac sktadki cztonkowskie ( z
wyjatkiem cztonkéw honorowych).

§ 33

Cztonkostwo ustaje na skutek:

1. Wtasnej rezygnacji cztonka ztozonej na pismie do Zarzadu, po
uregulowaniu zobowigzan cztonkowskich;

2. Smierci cztonka Stowarzyszenia, likwidacji podmiotu zbiorowego
badz utraty osobowosci prawnej przez podmiot;

3. Zmiany przynaleznosci klubowej z zachowaniem obowigzujgcych w
tym zakresie przepisoéw wtadz sportowych;

4. Wykluczenie ze Stowarzyszenia w trybie uchwaty wraz z
uzasadnieniem, podjetej przez Zarzad:



a) za dziatalnosé sprzeczng ze statutem, badz uchwatami wtadz
Stowarzyszenia;

b) z powodu nie uczestniczenia w realizacji celow statutowych
Stowarzyszenia;

c) w zwigzku z zaleganiem z optatg sktadki cztonkowskiej przez okres

powyzej 3 miesiecy, pomimo pisemnego upomnienia.

§ 34

1. Od uchwaty Zarzadu o ktorej mowa w & 33 pkt. 4, cztonkowi
przystuguje odwotanie do najblizszego Walnego Zebrania, ktére nalezy
whnies¢ za posrednictwem Zarzadu w ciggu 21 dni od daty otrzymania
uchwaty o wykluczeniu. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

2. Do czasu rozpatrzenia wniesionego odwotania, o ktorym mowa w
ust. 1 przez Walne Zebranie uchwata Zarzagdu o wykluczeniu cztonka
Stowarzyszenia powoduje zawieszenie jego praw cztonka.

Rozdziat VI
Zmiana statutu, postanowienia koncowe

§ 35
Zmiana statutu moze dotyczy¢ zmian celu Stowarzyszenia i wymaga
wiekszosci % gtosow.
§ 36
Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastgpi¢ po podjeciu wiasnej
uchwaty przez Walne Zebranie Cztonkéw wiekszoscig co najmniej 3/4
gtosdw przy obecnosci minimum 50 % cztonkdw Stowarzyszenia.
§ 37
Majatek pozostaty po likwidacji Stowarzyszenia przeznacza sie na cele,
ktérym Stowarzyszenie stuzyto.
§ 38
1. Niniejszy Statut uchwalony w tekscie jednolitym z poprawkami
zatwierdzonymi w dniu 09.05.2023r, na podstawie tekstu statutu
uchwalonego na zebraniu zatozycielskim w dniu 11 czerwca 2004 roku z
poprawkami z dn. 15.12.2014 r, wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.



2. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem maja
zastosowanie postanowienia ustawy o sporcie, ustawy Prawo o
stowarzyszeniach, ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.



